
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 午前の部 午後の部 

１
日
目 

「セクシュアルハラスメント防止のポイント 

～相談体制の整備と担当者の役割～」 

講 師   北上 眞理子 
（財団法人 21 世紀職業財団 常勤講師） 

「相談対応者としての心得～対応・電話 

応対からインタビュー方法、フォローまで～」 

講 師 涌井 美和子 
（臨床心理士・産業ｶｳﾝｾﾗｰ・社会保険労務士） 

２
日
目 

「裁判事例から学ぶ 

セクシュアルハラスメント問題」 

講 師   横山 幸子 
(弁護士) 

「行為者(加害者)の対応と 

インタビュー方法、問題解決に向けて」 

講 師   布柴 靖枝 

（臨床心理士・文教大学准教授） 

 

  

本研修は、2 日間の講義を通して、基礎的知識から実践に役立つインタビュー方法のノウハウ（相

談窓口担当者としての心得、被害者からの相談への対応方法(ロールプレイ)、行為者へのインタビュー

(ロールプレイ)、裁判事例の情報提供等を学んでいただけるワークショップ形式のセミナーです。 

新任のセクシュアルハラスメント相談窓口担当者、人事労務ご担当者、もう一度ジックリと学習し

たいとお考えの相談窓口ご担当の皆様のご参加をお待ちしております。 

 ㍻２4 年３月７日(水)  

㍻２4 年３月８日(木) 

 人事労務ご担当者、相談窓口ご担当者 

 ４０名程度（定員になり次第締切らせていただきます） 

 会員４０，０００円、一般５０，０００円  

 ＬＭＪ 東京研修センター（５F 大会議室） 
〒１１３－００３３ 東京都文京区本郷１－１１－１４ 小倉ビル 

 

の 2 日間 

 〔交通手段〕 

・JR 中央線・総武線「水道橋駅」東口より 徒歩６分 

・地下鉄三田線「水道橋駅」出口Ａ６より 徒歩３分 

・地下鉄丸ノ内線/南北線「後楽園駅」出口３より 徒歩８分 

・地下鉄丸ノ内線「本郷三丁目駅」出口１より 徒歩８分 

・地下鉄大江戸線「本郷三丁目駅」出口３より 徒歩９分 

参加者の声 

・被害者の「心」に寄り添った対応が重要だということがわ

かりました。 

・行為者の人格を尊重すること、事実確認をいかに進

めるか、学ぶことが多かったです。 

・判例を基に分かりやすく学べました。裁判になると被害

者、行為者、企業、いずれも疲弊すると思いました。 

・行為者インタビューの実演を見せていただいた

ことはありがたかったです。 

・上司から勧められて研修に参加しましたが、今後 

同僚等にも紹介したいと思います。 

【

裏面の「参加申込書」に必要事項をご記入の

上、FAX 又は 郵送にてお申込み願います。 

お申込みから受講まで→裏面をご覧ください。 

会場案内図 



 

(財)21 世紀職業財団 事業部 行 

参加申込書（このままＦＡＸでお送りください） 

 
 

セクシュアルハラスメント相談担当者研修 

【シッカリ じっくり学ぶ２日間】 

｢セクシュアルハラスメント防止のための基礎から問題解決まで（ワークショップ）」 
【参 加 申 込 書】 
平成２４年３月７日(水)＆８日(木) 

 

【お申込みから受講まで】 
● ＦＡＸ、ホームページ、又は郵送にて参加申込書をご送付お願いいたします。 

● 参加費につきましては、お申込み後に請求書をお送りいたしますので、期日までに指定口座にお振

込をお願いいたします。なお、申込み受付後の参加費の払い戻しは致しませんが、ご都合が悪くな

った場合には代わりの方が受講することができます。その場合には、必ず事前にご連絡ください。 

● 開催当日は受講証をご持参の上､受付へお越しください。 

✻ ご記入いただいた個人情報は、内部資料(参加者名簿等)の作成、当財団で開催する各種セミナー等の

情報提供以外の目的に利用することはありません。 
● 同業社の皆様のご参加はご遠慮いただいております。 

 

 

会社名 
 ※該当項目に○をお付けください。 

会員 ・ 非会員 

所在地 
〒 

請求書 

ご送付先 

〒 

 

ご担当者 

所属  
氏 名  

役職  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

e-mail 

ｱﾄﾞﾚｽ 
 

メールによる 

セミナー案内 
希望する ・しない 

ご参加者の氏
ふり

名
がな

 所属／役職名 ※受付№ 

   

 

   

 

 

   

ＦＡＸ：０３－５８４４－１６７0 

〒112-0001 東京都文京区本郷１-３３-１３ 日本生命春日町ビル 3階 

TEL：０３－５８４４－１６６５ FAX：０３－５８４４－１６７０ URL  http://www.jiwe.or.jp 

 


