
無料相談会 開催決定！
企業のご担当者様から 「ダイバーシティ推進」「ハラスメント防止」「働き方改革推進」に
関して直接ご相談を受ける無料相談会を開催いたします。
こんなお困りごとがあったらまずは相談を。 効果的な取り組みをご提示します。

【日 程】 2018年 5月22日(火)
6月19日(火)
7月10日(火）

※下記時間枠で１回、40分程度
①13時～ ②14時～
③15時～ ④16時～

【会 場】 公益財団法人21世紀職業財団
オフィス内会議室

東京都文京区本郷1-33-13
春日町ビル3階

03- 5844-1665
〔お申込み方法〕
裏面の「申込書」をFAXでお送りいただくか、お電話、メールでお申込み下さい。

FAX：03-5844-1670
TEL：03-5844-1665 (「無料相談会について」とお伝えください）

Email：jigyo@jiwe.or.jp (裏面FAXの内容をメールにてお伝えください）

働きやすい職場環境が実現できていますか？

●都営三田線、都営大江戸線水道橋駅から徒歩４分
●ＪＲ水道橋駅から徒歩６分
●東京メトロ丸ノ内線、南北線後楽園駅から徒歩６分

「ドン・キホーテ」の３軒隣のビルの3階
ビルの１階 はコンビニエンスストア「ローソン」です。

女性活躍推進法に沿って行動計画を
立てたが、計画を実行するための体制や
手順がわからない。

ハラスメント防止の取組みはしてい
るが、ハラスメントが起こってしまう・・。

ハラスメント事案の解
決がうまく進まない。

女性社員が管理職に
なりたがらないがどうす
ればよいか・・・。

社内研修をしたい
ので研修講師を派
遣してほしい。

経営陣や管理職が、女性活躍
やダイバ―シティ推進について腹
落ちしていない。

？

ハラスメントが起きても
社内相談窓口に相談
があがってこない。

働き方改革を推進する
にあたって、社内の意
識調査をお願いしたい。

長時間労働を改善
したいが、どこから手
をつければよいか・・。



(公財)21世紀職業財団 事業推進部 行（ＦＡＸ：０３－５８４４－１６７０）

無料相談会申込書
会社名

所在地
〒

ご担当者

氏 名 TEL

所 属 FAX

役 職 E-mail

同行者 無 ／ 有 ⇒（計 名 ）

■ご希望の相談種別を教えてください。（該当にチェック）※わからない場合は空欄のままで結構です

ダイバーシティ推進支援関係 ハラスメント防止対策関係 働き方改革推進関係

■ご希望の日時を選択ください。
※第3希望まで選択可 記入方法→第1希望：① ／ 第2希望：② ／ 第3希望：③

5/22(火) 13：00 6/19(火) 13：00 7/10(火) 13：00

5/22(火) 14：00 6/19(火) 14：00 7/10(火) 14：00

5/22(火) 15：00 6/19(火) 15：00 7/10(火) 15：00

5/22(火) 16：00 6/19(火) 16：00 7/10(火) 16：00

5/22(木) 13：00－16：00の
いずれも可

6/19(火) 13：00－16：00の
いずれも可

7/10(火) 13：00－16：00の
いずれも可

■当無料相談会を知ったきっかけを教えてください。（該当にチェック）

ダイレクトメール 弊財団ホームページ メルマガ その他( )

〔お問合せ先〕
公益財団法人２１世紀職業財団 事業推進部
〒113-0033 東京都文京区本郷1-33-13 春日町ビル3階

TEL：03-5844-1665
FAX：03-5844-1670
E-Mail：jigyo＠jiwe.or.jp
URL：http://www.jiwe.or.jp

【重要！】 相談内容を簡単にご記入ください。（記入必須）


	スライド番号 1
	スライド番号 2

