
対 象 者 新任担当者、より理解を深めたい既存担当者 等

開催⽇時 7⽉26⽇（⽊）9:30-16:30（6時間）

参 加 費 ⼀般︓¥27,000 賛助会員︓¥21,600 （お⼀⼈様、消費税込）

会 場 連合会館 →詳細は裏⾯アクセス地図をご覧ください。
（東京都千代⽥区神⽥駿河台3-2-11 ）

定 員 30名

〔お問合せ先〕 公益財団法⼈21世紀職業財団
〒113-0033 東京都文京区本郷１-３３-１３
TEL：03-5844-1665 FAX：03-5844-1670

お申込み方法 21世紀職業財団ホームページからお申込みください⇒ http://www.jiwe.or.jp

講義＆グループディスカッション
■「ダイバーシティ」と「⼥性活躍」

ダイバーシティマネジメント/取組の流れ

■推進担当者としての考え⽅
効果的なアプローチ/社内に⽴ちはだかる壁/関係部署との連携/担当者が今後抱える悩み

■企業が取り組むべき課題と効果的な取組み
⼥性活躍推進の進め⽅/初期キャリアでの育成/仕事と育児の両⽴⽀援の⽅向転換
⼥性の管理職登⽤のための育成強化/全社員の働き⽅改⾰

■先進企業の推進責任者の話を聴く
2017年「新・ダイバーシティ経営企業100選」受賞

講演「経営戦略としての⼥性活躍推進」
(公財)21世紀職業財団会⻑

主な研修内容

パシフィックコンサルタンツ株式会社
経営企画部 Ｄ＆Ｉ推進室⻑兼PCIGグループ経営企画部 飯島 玲⼦様

新たな組織の⽴ち上げ、グループ企業での取組み展開、あるいは定期異動等により新たに任命を受けられた
新任ご担当者の⽅を対象としたセミナーを開催いたします。
企業での実効性を重視し、推進者として必要なダイバーシティマネジメント・⼥性活躍推進の本質意義の理解
や多⾯的な理解に基づき、取組みについて柔軟な発想や対応ができるための考え⽅や知識の習得を⽬的とし
ています。



●地下鉄
•東京メトロ千代⽥線
「新御茶ノ⽔駅」 Ｂ３出⼝（徒歩0分）
•東京メトロ丸ノ内線
「淡路町駅」 Ｂ３出⼝
(Ｂ３出⼝まで徒歩5分)

•都営地下鉄新宿線
「⼩川町駅」 Ｂ３出⼝
(Ｂ３出⼝まで徒歩3分）

丸ノ内線／新宿線をご利⽤の⽅は地下道を通り、
千代⽥線⽅⾯へ
※B3a・B3b出⼝は、違う⽅向へ出ますので
ご注意ください。

●JR
•JR中央線・総武線
「御茶ノ⽔駅」 聖橋⼝（徒歩5分）

大手町ファーストスクエア
カンファレンス

（EASTタワー2F）

お申込み方法 21世紀職業財団ホームページからお申込みください⇒ http://www.jiwe.or.jp

●会 場 の ご 案 内●

〔お問合せ先〕 公益財団法⼈21世紀職業財団

本セミナーの特⾊

連合会館
101-0062
東京都千代⽥区神⽥駿河台3-2-11

〒113-0033 東京都文京区本郷１-３３-１３
TEL：03-5844-1665 FAX：03-5844-1670

⼥性活躍推進の基礎知識を始め、課題把握、効果的な取組みを進める上ですぐに役⽴つ
内容が満載です!!

・担当者が直⾯する様々な壁・悩み等をテーマとし、ディスカッションと情報提供を通し、
どのように考え、対処すべきか、担当者としての軸を築きます。

・効果的に取組みを進めるための、企業トップ・役員・他部署との関わり⽅、巻き込み⽅に
ついて考えます。

・先進的に取り組んでいる企業の推進責任者様から、具体的取組みの他、推進者の先輩
として苦労話やアドバイス等のお話しを伺います。


