
公益財団法人

子育て中の社員が「マミートラック」に陥ることなく、モチベーション高く働き続
けるにはどうすればいいのでしょうか。
産休・育休から復帰した社員向けに、悩みや不安、心身の疲労、職場での
罪悪感など、山積する課題を理解しつつ、育児と両立しながら、仕事で十分
貢献し、キャリアを形成していく意欲を高める研修をご体感いただきます。

会 場 (公財)21世紀職業財団関西事務所研修室

大阪市営地下鉄御堂筋・中央・四つ橋線
「本町駅」④⑧⑰㉖番出口から徒歩5分

開催日時

2019年9月11日（水）
企業等の人材育成、ダイバーシティ推進のご担当者 等

16名 （ 1社2名様まで ）

無料

※終了後、個別ご相談会（要予約）を開催いたします。

大阪市中央区本町4-4-24  住友生命本町第2ビル9階
TEL：06-4963-3820  FAX：06-4963-3821

※定員になり次第締切らせていただきます。
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13:30～16:00（受付13:10～）

復職者向けセミナー

開催日時

対 象

定 員

参加費

会 場

無料

◆「産休・育休 復職者向けセミナー」
・自律的なキャリアデザインのステップ
・復職後の働き方 他
※上司参加型の産休・育休復職者セミナーもご紹介

◆ダイバーシティ推進 各種プログラムご紹介

プログラム案 (公財)21世紀職業財団 客員講師
森 仁美

＜Profile>
大手総合家電メーカーにて長年にわたりデザ
イン開発に従事。2004年からは新設された
ダイバーシティ部門の責任者として、ダイ
バーシティや女性活躍推進活動に携わる。
現在は、弊財団客員講師として、ダイバーシ
ティや働き方改革をテーマに企業、自治体、
団体での講演やワークショップを多数担当。

講 師

人事・ダイバーシティ推進責任者、研修企画ご担当者向けデモセミナー

子育て社員のキャリアを支える！

産休・育休復職者向けセミナー

【お申込み・お問合せ先】
21世紀職業財団関西事務所 TEL 06－4963－3820 
21世紀職業財団ホームページからお申し込みください。 http://www.jiwe.or.jp
☆裏面の「参加申込書」に必要事項をご記入の上、FAXまたは郵送にてもお申込みいただけます。
☆ 同業他社・自営業の方のご参加はご遠慮いただいております。



事業所名

該当項目に○をお付けください。

会員 ・ 非会員

所在地 〒

お申込み
ご担当者

所 属 ふりがな

氏名
役 職

TEL FAX

E-MAIL
アドレス

＊個別
相談会 希望する ・ しない

９/２０（金）女性社員の力を伸ばす・・デモセミナー 参加申込書
２０１９ 年 月 日

ふりがな

ご参加者氏名 所属・役職名
.

①

②

ご参加者 （お申込みご担当者様とご参加者様が同じ場合、お名前のみご記入下さい）

【お問合せ先】公益財団法人21世紀職業財団 関西事務所 菱川・汐留 TEL 06-4963-3820

(公財)２１世紀職業財団関西事務所 行

FAX  ：０６-４９６３-３８２１ Email：kansai@jiwe.or.jp

（ＦＡＸ又はメールでお送りください）

ご要望欄（＊個別相談を希望される方は、ご記入ください）

★FAX、メール、ホームページにて参加申込書をご送付ください。
★後日、メールまたはＦＡＸ等でお申込みの確認や連絡をさせていただきます。
★ご記入いただいた個人情報はセミナー実施に必要な参加者名簿等の資料作成及び当財団で
開催する各種セミナー等の情報提供以外の目的に利用することはありません。

★同業他社・自営業の方のご参加はご遠慮いただいております。
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