




求職者等のハラスメント相談窓口の準備はお済みですか？

●企業説明会 ● インターンシップ ●採用面接 ●内定後フォロー

採用活動の様々な場面で、求職者等からの相談への適切な対応が求められます。

このようなお悩みはありませんか？

✓信頼できる外部相談窓口を探したい

✓求職者の相談対応についてのノウハウがない

✓就活生等が安心して相談できる体制を整備したい。

21世紀職業財団において
就活生等ハラスメント相談窓口（有料）の利用申込受付を開始します

信頼できる相談環境
産業カウンセラー、公認心理師等の資格を持

つ相談員が、豊富な知識・経験を基に丁寧

かつ的確に対応します。

匿名でも相談可能
相談者のお名前をはじめとする属性情報や

相談内容は、相談者の意向に沿って企業、

団体へ報告します。報告を希望しない場合に

も対応します。

相談対象の例

✓面接時の不適切な言動

✓ SNS・メール等による不適切な連絡

✓ インターンシップ参加中のハラスメント
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施行日 令和8年（2026年）10月1日

お問合せお申込みは

公益財団法人21世紀職業財団

ハラスメント相談窓口担当まで

e-mail soudan@jiwe.or.jp
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